
 
          DEPARTAMENTO	
  DE	
  INFORMÁTICA	
  

	
  
Edital	
  para	
  atribuição	
  de	
  uma	
  Bolsa	
  de	
  Técnico	
  de	
  Investigação	
  (BTI)	
  

	
   	
  
O	
  Departamento	
  de	
  Informática	
  (DI)	
  pretende	
  recrutar	
  um	
  técnico	
  de	
  Informática,	
  em	
  regime	
  de	
  bolsa,	
  
para	
  a	
  realização	
  de	
  actividades	
  de	
  apoio	
  ao	
  departamento.	
  
	
  
Área	
  Científica:	
  Informática	
  
	
  
Requisitos	
  de	
  admissão:	
  Curso	
  profissional	
  na	
  área	
  de	
  Técnico	
  de	
  informática	
  concluído	
  ou	
  em	
  
fase	
  de	
  conclusão	
  com	
  equivalência	
  ao	
  nível	
  IV	
  de	
  Qualificação	
  do	
  Quadro	
  Nacional	
  de	
  Qualificações	
  ou	
  
12º	
  ano	
  de	
  escolaridade	
  e	
  experiência	
  comprovada	
  na	
  área	
  de	
  informática/helpdesk.	
  
	
  
Condições	
  preferenciais	
  

• Bom	
  curriculum	
  vitae	
  (CV)	
  escolar	
  e	
  complementar;	
  
• Disponibilidade,	
   motivação	
   e	
   grande	
   capacidade	
   de	
   auto-­‐organização	
   e	
   proatividade;	
   muito	
  

boa	
  capacidade	
  de	
  inter-­‐relacionamento	
  pessoal.	
  
	
  
Plano	
   de	
   trabalhos:	
  O	
   candidato	
   selecionado	
   deverá	
   dar	
   apoio	
   a	
   tarefa	
   diversas	
   de	
   suporte	
   aos	
  
utilizadores	
  do	
  departamento	
  de	
  informática,	
  tais	
  como:	
  

• Instalação	
  e	
  configuração	
  de	
  equipamentos;	
  
• Apoio	
  no	
  despiste	
  de	
  problemas	
  com	
  projetores;	
  
• Apoio	
  na	
  utilização	
  de	
  equipamento	
  de	
  vídeo	
  conferência;	
  
• Inventário	
  de	
  equipamentos;	
  
• Gestão	
  do	
  armazém/empréstimo	
  de	
  equipamento;	
  
• Gestão	
  dos	
  laboratórios	
  de	
  ensino;	
  
• Apoio	
  às	
  infra	
  estruturas	
  do	
  departamento;	
  
• Apoio	
  nas	
  atividades/eventos	
  do	
  departamento	
  e	
  divulgação	
  das	
  mesmas.	
  

	
  
Local	
   e	
  horário	
  de	
   trabalho:	
  O	
   trabalho	
   será	
   desenvolvido	
   no	
  Departamento	
   de	
   Informática	
   da	
  
Faculdade	
   de	
   Ciências	
   e	
   Tecnologia	
   da	
   Universidade	
   Nova	
   de	
   Lisboa	
   em	
   horário	
   completo	
   sob	
   a	
  
orientação	
  da	
  Drª.	
  Susana	
  Pereira.	
  

	
  
Valor	
  do	
  subsídio	
  de	
  manutenção	
  mensal:	
  O	
  valor	
  da	
  bolsa	
  corresponde	
  a	
  565€	
  (quinhentos	
  e	
  
sessenta	
  e	
  cinco	
  euros)	
  mensal	
  conforme	
  tabela	
  de	
  valores	
  das	
  bolsas	
  atribuídas	
  directamente	
  pela	
  
FCT,	
  I.P.	
  no	
  País	
  (http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores),	
  sendo	
  o	
  pagamento	
  efectuado	
  
mensalmente	
  por	
  transferência	
  bancária.	
  
	
  
Duração	
  da	
  bolsa:	
  A	
  bolsa	
  terá	
  a	
  duração	
  de	
  6	
  meses,	
  renovável,	
  com	
  início	
  previsto	
  durante	
  o	
  mês	
  
de	
  Outubro	
  de	
  2015.	
  
	
  
Método	
  de	
  seleção:	
  Os	
  métodos	
  de	
  seleção	
  a	
  utilizar	
  serão	
  os	
  seguintes:	
  (a)	
  currículo	
  académico;	
  (b)	
  
experiência	
  profissional	
  (c)	
  entrevista,	
  com	
  a	
  respetiva	
  valorização	
  de	
  (a)	
  40%,	
  (b)	
  40%,	
  (c)	
  20%.	
  No	
  
processo	
   de	
   seleção	
   serão	
   considerados	
   factores	
   preferenciais:	
   conclusão	
   do	
   curso	
   e	
   experiência	
  
profissional	
  adequada	
  à	
  função	
  a	
  que	
  se	
  candidata.	
  
	
  
Composição	
  do	
  Júri	
  de	
  seleção	
  

Presidente:	
  Professor	
  Doutor	
  Pedro	
  Abílio	
  Duarte	
  Medeiros,	
  DI/FCT-­‐UNL	
  
Vogal:	
  Professor	
  Doutor	
  Paulo	
  Orlando	
  Lopes,	
  DI/FCT-­‐UNL	
  
Vogal:	
  Licenciada	
  Susana	
  Paula	
  Dantas	
  Pereira,	
  DI/FCT-­‐UNL	
  	
  
Vogal	
  Suplente:	
  Professor	
  Doutor	
  João	
  Manuel	
  Santos	
  Lourenço,	
  DI/FCT-­‐UNL	
  

	
  
Prazo	
  e	
  forma	
  de	
  apresentação	
  de	
  candidatura:	
  As	
  candidaturas	
  devem	
  ser	
  enviadas	
  por	
  email	
  
para	
  di.secretariado@fct.unl.pt	
  até	
  27	
  de	
  setembro	
  de	
  2015,	
   com	
  carta	
  dirigida	
  ao	
  Presidente	
  do	
  
Departamento	
   de	
   Informática,	
   acompanhada	
   do	
   curriculum	
   vitae,	
   certificado	
   de	
   habilitações	
   e	
  
eventuais	
  cartas	
  de	
  recomendação	
  e	
  outros	
  elementos	
  que	
  facilitem	
  uma	
  decisão.	
  
	
  
DI-­‐FCT-­‐UNL,	
  18	
  de	
  setembro	
  de	
  2015	
  


